
顶级专才准证 ONE Pass 

人力部星期一宣布对就业准证制度进行四项改革，其中一项是设立“顶级专才准证”。准证从 2023 年 1 月 1 日起开放申请。 

ONE Pass适用对象 商业、文化艺术、体育、科技、学术研究领域的顶尖人才。 

谁可以申请? 符合资格标准的考生可直接申请 
   
工资标准 • 过去一年内固定月薪不低于 3 万新元。 

或 
• 在新加坡的未来雇主那里，每月将获得至少 3 万新元的固定工资。 

 
对于海外候选人，他们可能需要证明: 

• 在海外知名公司工作至少 1 年;或 
• 候选人将在新加坡一家成熟公司工作。 

 
对于现有工作准证持有人的候选人，他们可能需要证明: 

• 在新加坡工作至少 1 年;或 
• 候选人将在新加坡一家成熟 1的公司工作。 

 
杰出业绩 如果不符合工资标准，则在艺术文化、体育、科学技术、学术研究等领域有突出成就的个人也可以符

合条件。 
 
在这一方案下，候选人必须提交: 

• 详细的个人简历(学历、专业经验和成就);和 
• 当地研究机构的认可信。 

 
1 成立的公司必须有至少 5 亿美元的市值或至少 2 亿美元的年收入 



准证优势  • 准证持有人可以同时启动，操作，并在任何时间为多个公司工作。 

• 如果候选人换了工作，需要重新申请新的准证。 

• 候选人的配偶在获得“同意书“ 后能够在这工作。 
 
此外，ONE 准证持有人将不受互补评估框架(COMPASS)的约束，而有意聘用他们的雇主则不受公平考虑框架招聘广

告的约束。 
  

时长 准证有效期如下: 
• 首次候选人:5 年 

• 后续续签:5 年  
准证续期 准证持有人必须符合下列其中一项，才符合续期资格:  

• 过去 5 年在新加坡的平均固定月薪不低于 3 万新元。 

• 在新加坡成立并经营一家公司，雇佣至少 5 名当地人，每人至少收入 5000 新元(与欧盟最低合格工资挂钩)。 
 

请注意，财政部每年将要求一名准证持有人提供以下信息，以确保准证持有人灵活地做出有意义的贡献: 
• 准证持有人过去一年的专业活动详情。 
• 准证持有人从所有活动中获得的年薪。  

家庭准证 准证持有人的某些家庭成员也可以使用。 
顶级专才准证的配偶也可以获得工作同意书。 

外籍劳工税或配额 不需要外国工人征税或配额。  
 


